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Fundacja Rozwoju Edukacji i Technologii (FREiT) jest organizacją non-
profit powołaną w 2020 roku, działającą na rzecz rozwoju nowoczesnej
edukacji, kompetencji przyszłości oraz wykorzystania technologii 
w procesach uczenia się i rozwoju zawodowego. Fundacja realizuje
projekty edukacyjne, społeczne i badawcze, których celem jest
wzmacnianie potencjału osób dorosłych, rozwijanie kompetencji
cyfrowych oraz wspieranie transformacji edukacyjnej 
w Polsce.

FREiT promuje edukację całożyciową, tworzy nowatorskie formy
kształcenia – w tym micro-credentials – oraz wspiera wdrażanie
sztucznej inteligencji i technologii cyfrowych w edukacji. Fundacja
współpracuje z uczelniami wyższymi, instytucjami edukacyjnymi,
organizacjami pozarządowymi oraz partnerami międzynarodowymi,
realizując projekty o wysokiej wartości społecznej.
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O B S Z A R Y  S P E C J A L I Z A C J I

Jednym z kluczowych kierunków
merytorycznych FREiT jest rozwój
programów
edukacyjnych w obszarze
psychologii, ze szczególnym
uwzględnieniem:

psychologii pozytywnej,
odporności psychicznej,
dobrostanu i zdrowia
psychicznego,
rozwoju kompetencji
psychospołecznych.

Fundacja prowadzi studia krótkiego
cyklu (SKC) i studia podyplomowe
(SP) ukierunkowane
na praktyczne wzmacnianie
rezyliencji, zarządzanie emocjami,
radzenie sobie ze stresem
oraz rozwój osobisty. Programy te
odpowiadają na potrzeby
współczesnego rynku pracy i
wyzwania związane ze zdrowiem
psychicznym.

We współpracy z uczelniami
Fundacja tworzy i koordynuje:

studia krótkiego cyklu,
studia podyplomowe,
kursy specjalistyczne i moduły
micro-credentials.

Są to nowe, elastyczne formy
edukacji odpowiadające na
potrzeby rynku pracy,
umożliwiające szybkie zdobywanie
kompetencji i potwierdzanie
kwalifikacji.

FREiT realizuje projekty i programy
szkoleniowe w zakresie:

kompetencji cyfrowych dorosłych,
usług IT i procesów ITSM (m.in. ITIL),
cyberbezpieczeństwa,
nowoczesnych narzędzi edukacyjnych,
sztucznej inteligencji w edukacji,
szkoleniach i organizacjach.

Flagowym przedsięwzięciem Fundacji jest
projekt Cyfrowa MOC Kobiet finansowany
ze środków Ministerstwa Cyfryzacji 
i zrealizowany we współpracy z Altkom
Akademia, wspierający kobiety w rozwoju
kompetencji technologicznych 
i liderskich.
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Psychologia
pozytywna i
odporność
psychiczna:

Studia krótkiego
cyklu, studia
podyplomowe i
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M I S J A  I  W I Z J A

Misja

Upowszechnianie dostępu do
nowoczesnej edukacji
opartej na technologiach,
rozwijającej
kompetencje przyszłości,
wspierającej dobrostan oraz
odporność psychiczną osób
dorosłych.

Wizja

Edukacja elastyczna,
dostępna
i praktyczna, oparta na
realnych potrzebach
społecznych oraz
wyzwaniach wynikających z
transformacji cyfrowej i
społecznej.

W Y B R A N E  I N I C J A T Y W Y  
I  P R O J E K T Y

Program rozwojowy wspierający kobiety
z całej Polski w zdobywaniu kompetencji
cyfrowych,
technologicznych, liderskich i
psychologicznych. Obejmuje szkolenia
online, mentoring,
warsztaty oraz certyfikację.

Studia nastawione na
praktyczny rozwój kompetencji

psychospołecznych,
dobrostanu i

rezyliencji, skierowane do osób
dorosłych, edukatorów, liderów i

specjalistów.

Cyfrowa MOC Kobiet

Psychologia pozytywna 
i odporność psychiczna
studia krótkiego cyklu
i studia
podyplomowe

Programy micro-
credentials i krótkie

formy kształcenia

Modułowe, praktyczne
programy umożliwiające

szybkie zdobywanie
konkretnych

kompetencji.



K E Y  F A C T S

ROK ZAŁOŻENIA

2020

FORMA PRAWNA

FUNDACJA
NON-PROFIT

GŁÓWNE OBSZARY

EDUKACJA,
KOMPETENCJE

CYFROWE,
TECHNOLOGIE,
PSYCHOLOGIA,
DOBROSTAN,
ODPORNOŚĆ
PSYCHICZNA,

 SZTUCZNA
INTELIGENCJA

OFERTA
EDUKACYJNA

STUDIA KRÓTKIEGO
CYKLU, 
STUDIA

PODYPLOMOWE,
KURSY ONLINE,

MICRO-
CREDENTIALS

GRUPY DOCELOWE

OSOBY DOROSŁE,
KOBIETY, STUDENCI,

EDUKATORZY,
ORGANIZACJE

SPOŁECZNE

ZASIĘG DZIAŁAŃ

POLSKA + WSPÓŁPRACA
MIĘDZYNARODOWA



Dr Łukasz Fojutowski jest doktorem nauk ekonomicznych w zakresie
strategii
przedsiębiorstw, menedżerem szkolnictwa wyższego z wieloletnim
doświadczeniem, certyfikowanym konsultantem zarządzania, trenerem
biznesu, tutorem i coachem ICF.

Specjalizuje się w projektowaniu usług edukacyjnych dla szkół wyższych
oraz programów rozwojowych dla menedżerów.

Jest współwłaścicielem firmy konsultingowej Klinika Organizacji, gdzie
zajmuje się projektowaniem strategii rozwoju biznesu, doradztwem
menedżerskim, diagnozą potencjału pracowników i analizą kultury
organizacyjnej. Prowadzi warsztaty oraz procesy coachingowe dotyczące
komunikacji, współpracy w zespołach, zarządzania zmianą i rozwoju
kompetencji menedżerskich.

Przez ponad 12 lat pełnił funkcje prorektora, prodziekana i pełnomocnika
rektora w uczelniach niepublicznych. Odpowiadał za zarządzanie
dydaktyką, tworzenie nowych kierunków studiów, programów 
e-learningowych i wdrażanie technologii w edukacji online.

Jest autorem i współautorem artykułów naukowych oraz raportów
dotyczących kompetencji przyszłości, diagnozy potencjału pracowników,
zarządzania zespołami i silver economy.

W Fundacji FREiT zajmuje się:
projektowaniem usług edukacyjnych dla uczelni,
audytem jakości kształcenia i wdrażaniem zmian,
projektami z zakresu diagnozy kompetencji i zarządzania talentami,
zastosowaniami sztucznej inteligencji w edukacji,
doradztwem w zakresie edukacji online dla uczelni i biznesu,
analizą trendów, badaniami i przygotowywaniem raportów.

Z A R Z Ą D  I  E K S P E R C I

DR ŁUKASZ FOJUTOWSKI
– PREZES ZARZĄDU



Logotypy i identyfikacja wizualna 
Press Kit zawiera:

logotypy FREiT

Materiały graficzne i zdjęcia 
W zestawie znajdują się:

 zdjęcia zarządu (portrety PR),
 fotografie z projektów i wydarzeń,
 grafiki edukacyjne,
 screeny lub miniatury materiałów wideo.

Link do dysku

M A T E R I A Ł Y  D O  P U B L I K A C J I

https://drive.google.com/drive/folders/157YC84e68EvXVMVQEjz7qafDxwRxJxNU?usp=sharing


K O N T A K T  D L A  M E D I Ó W

media@fret.foundation

FUNDACJA ROZWOJU EDUKACJI 
I TECHNOLOGII (FREIT)

lukasz.fojutowski@fret.foundation

KONTAKT DODATKOWY /
 PREZES ZARZĄDU:

DR ŁUKASZ FOJUTOWSKI

PROFIL FUNDACJI
OFICJALNY KANAŁ 

YOUTUBE FUNDACJI

PROFIL FUNDACJI

I N F O R M A C J E  O  
W Y K O R Z Y S T A N I U  M A T E R I A Ł Ó W

Materiały Press Kitu mogą być wykorzystywane:
w publikacjach prasowych,
w mediach społecznościowych (z atrybucją),
w materiałach informacyjnych i edukacyjnych,
w prezentacjach dotyczących Fundacji.

https://www.linkedin.com/company/fretfoundation/
https://www.youtube.com/@FundacjaRozwojuEdTech
https://www.youtube.com/@FundacjaRozwojuEdTech
https://www.youtube.com/@FundacjaRozwojuEdTech
https://www.facebook.com/profile.php?id=61580654747290

